PRILOG 3.

KRITERIJI I VREDNOVANJE KANDIDATA ZA
SLIJEDNO-RASTUCE DOCASNICKE IZOBRAZBE

KRITERIJ VREDNOVANIJE BODOVI

SUDJELOVANIJE U DOMOVINSKOM
RATU

OBNASANJE DUZNOSTI VISEG
USTROJBENOG CINA OD OSOBNOG Za svaki puni mjesec 1 bod
— od zadnje izobrazbe

OBNASANJE
ZAPOVJEDNIH/VODITELJSKIH
DUZNOSTI I DUZNOSTI PRVOG

DOCASNIKA - od zadnje izobrazbe

Za svaki puni mjesec 10 bodova

Za svaki puni mjesec 1 bod

5 punih godina i viSe u ¢inu 240 bodova ||

| |
GODINE PROVEDENE U CINU | 4 pune godine u ¢inu 120 bodova || |
| |
| |

— od zadnje izobrazbe 3 pune godine u ¢inu 60 bodova |

2 pune godine u ¢inu 30 bodova ||

OCJENA S PRETHODNO ZAVRSENE Ocien mnoiti s 10 (zaokruzeni cijeli broj)
VOJNE IZOBRAZBE €Jehul pomHozIt 8 OXTUZEIT CUet bro)
SLUZBENA OCJENA (zbroj vrijednosti Osobito se istice 20 bodova
bodovanja zadnje 2 ocjene) Istice se 10 bodova
ODLIKOVANJA I MEDALJE | Svako odlikovanje i medalja 20 bodova || \
POHVALE 1 NAGRADE — od zadnje Svaka pohvala i nagrada 10 bodova
izobrazbe

Svaku STANAG ocjenu pomnoziti s 10 || |
Svaki »*+« STANAG pomnoZiti s 5 || |
| Svaki postotak znanja 1 bod || |

ZNANJE STRANOG JEZIKA — vazedi test,
samo za jedan jezik (povoljniji)

SUDJELOVANIJE U OPERACJAMA
POTPORE MIRU, OPERACIJAMA
ODGOVORA NA KRIZE,
HUMANITARNIM OPERACIJAMA 1
DRUGIM AKTIVNOSTIMA U
INOZEMSTVU - od zadnje izobrazbe

Zavrsena obuka u SrediStu za razvoj voda
,,Marko Babi¢*

Svaki puni mjesec 5 bodova

50 bodova

1. prioritet 100 bodova H

PRIORITET RAZINE ZAPOVJEDNIKA
GRANE, NACELNIKA USTROJSTVENE
JEDINICE GS OS RH ili MORH-a,
ZAPOVJEDNIKA PRISTOZERNE
POSTROJBE *

2. prioritet 80 bodova H

4. prioritet 40 bodova H

|
|
3. prioritet 60 bodova H ‘
|
|

| 5. prioritet 20 bodova H

* broj mogucih kandidata u prioritetu po ustrojstvenoj jedinici:
— HKoV 5 kandidata za svaki prioritet
— HRZ, HRM, ZSS, ZzP 2 kandidata za svaki prioritet

— ostale ustrojstvene jedinice po 1 kandidat za svaki prioritet.






